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评分体系
1、 本次评选步骤如下
(1) 评选小组对参选文件进行参选银行资格与符合性初审，具体条款主要包括：
1. 符合遴选通知中规定要求且资格证明文件齐全。
2. 已提交参选函且符合遴选通知要求。
3. 参选文件按要求签署、盖章，有法定代表人（或机构负责人）签字或签字人拥有法定代表人（或机构负责人）授权书。
4. 未触犯参选文件中规定的被视作无效或拒绝参选的其他条款。
注：参选银行需严格按照遴选通知要求如实提供证明材料，对缺漏或不符合项将直接导致参选无效。不通过初审的参选银行，不进入后续综合评分。

(2) 评选小组对参选银行进行综合评分，评分标准参考如下：
	指标类别
	 评价指标
	满分值
	评分标准
	说明

	整体实力（25分）
	资本充足率（总行）
	5
	
1.（≧16%）：得5分  
2.（≧12%，＜16%）：得4分       
3.（≧10%，＜12%）：得3分
4.（＜10%）：得2分
	参选银行总行2019年末数据

	
	不良贷款率（总行）
	5
	1.（≦1.5%）：得5分  
2.（＞1.5%，≦1.7%）：得4分       
3.（＞1.7%，≦1.9%）：得3分
4.（＞1.9%）：得2分
	参选银行总行2019年末数据

	
	拨备覆盖率（总行）
	5
	1.（≧180%）：得5分  
2.（≧170%，＜180%）：得4分       
3.（≧160%，＜170%）：得3分
4.（＜160%）：得2分
	参选银行总行2019年末数据

	
	流动性覆盖率（总行）
	5
	
1.（≧140%）：得5分  
2.（≧120%，＜140%）：得4分      
3.（≧100%，＜120%）：得3分
4.（＜100%）：得2分
	参选银行总行2019年末数据

	
	流动性比例（总行）
	5
	1.（≧60%）：得5分  
2.（≧40%，＜60%）：得4分       
3.（≧20%，＜40%）：得3分
4.（＜20%）：得2分
	参选银行总行2019年末数据。

	贡献度
(15分)
	总部经济 
	3
	总部设在深圳市的参选银行得3分，其它得0分。
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	税收贡献 
	6
	第一名得6分；第二名得4分；第三名得2分；依此类推。
	

	
	税收增量 
	6
	第一名得6分；第二名得4分；第三名得2分；依此类推。
	

	服务经验（40分）
	私募股权投资基金托管服务经验（分行）
	20
	满分20分，以托管合作关系数量为评分标准，每一托管合作关系得2分。
	1.服务经验类指标得分是以各参选机构在递交截止日前在深圳地区建立托管合作关系的私募股权投资基金及在深圳地区建立托管合作关系的政府投资基金进行核算。
2.托管合作关系的建立以托管协议的签订为准。
3.私募股权投资基金托管规模与私募股权投资基金托管数量中不包括政府投资基金托管规模与数量。

	
	
	
	
	

	
	政府投资基金托管规模
（分行）
	10
	第一名得10分；第二名得8分；第三名得6分；依此类推。
	

	
	政府投资基金托管数量
（分行）
	10
	第一名得10分；第二名得8分；第三名得6分；依此类推。
	

	托管费用（20分）
	托管服务费用报价
	20
	1.（=0万元/年）：得20分；
2.（＞0万元/年，≦1万元/年）：得15分；      
3.（＞1万元/年，≦2万元/年）：得10分；
依此类推。
	——

	 共计
（100分）
	——
	100
	—— 
	——


注：若参选银行虚假报送或参选文件出现重大错误，其分数清零。

